Bil.

KATEGORI CALON YANG BOLEH DIPERTIMBANGKAN UNTUK MENGISI JAWATAN GRED DG44

Kategori
Pegawai

PPPS
DG48 (KUP)

PPPS
DG48 (KUP)

PPPS
DG44 (KUP)

PPPS
DG44 (KUP)

PPPS
DG41 (KUP)

Tahun Lantikan/

Tempoh
Perkhidmatan

Lantik sebelum

1.11.1991

Lantik sebelum
1.11.1992

Lantik sebelum
1.11.1993

Lantik sebelum
1.11.1994

Matagaiji

DG3/DG41 Pada

31.10.2002

Syarat SSB

1thn/lebih di

m/gaji max P1T26

(atau m/gaji

setaraf di P2@P3)

Kurang 1thn di

m/gaji max P1T26

(atau m/gaji

setaraf di P2@P3)

P1T25 (atau
m/gaiji setaraf
di P2@P3)

P1T18 hingga
P1T24 (atau
m/gaiji setaraf
di P2@P3)

Kelulusan PTK
Utk. NP T-Based

DG44
(KUP)

Dikecuali- | Dikecuali-

kan

Dikecuali- | Dikecuali-

kan

Dikecuali-| Dikecuali-

kan

Dikecuali-
kan

DG44
(KUP)

kan

kan

kan

2003

DG48

(KUP)

DG44
(KUP)

DG44
(KUP)

2004

DG48
(KUP)

DG44
(KUP)

Telah Dinaikkan Pangkat/Layak
Dinaikkan Pangkat Time-Based (KUP)

2005

DG48
(KUP)

Jawatan
Diisi
Sekarang

Mengisi
jawatan
DG41 (KUP)/
DG44 (KUP)

Mengisi
jawatan
DG41 (KUP)/
DG44 (KUP)

Mengisi
jawatan
DG41 (KUP)/
DG44

Mengisi
jawatan
DG41 (KUP)/
DG44

Mengisi
jawatan
DG41/DG44
(KUP)

Cadangan

- dikekalkan di atas jawatan DG44
(KUP) jika sesuai.

- ditempatkan ke jawatan hakiki
DG48 jika sesuai.

- dikekalkan di atas jawatan DG44
(KUP) jika sesuai.

- ditempatkan ke jawatan hakiki
DG48 jika sesuai.

- dikekalkan / ditempatkan di
jawatan hakiki DG44 jika sesuai.

- ditempatkan ke jawatan DG48
secara KUP dahulu jika sesuai
sehingga naik pangkat ke DG48
(KUP) tahun 2004.

- dikekalkan / ditempatkan di
jawatan hakiki DG44 jika sesuai.

- ditempatkan ke jawatan DG48
secara KUP dahulu jika sesuai
sehingga naik pangkat ke DG48
(KUP) tahun 2005.

- dikekalkan / ditempatkan di
jawatan DG44 secara KUP
dahulu jika sesuai sehingga
naik pangkat ke DG44
(KUP) tahun 2004.



