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SEPERT!| SENARAI EDARAN .
Tuan,

PENJELASAN MENGENAI SYARAT KHUSUS BAGI URUSAN KENAIKAN
PANGKAT PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN SISWAZAH (PPPS)
GRED DG44 KE GRED DG48 SECARA TIME-BASED KHAS UNTUK
PENYANDANG (KUP} BEKAS PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN
LEPASAN DIPLOMA (ex-FPPLD)

Dengan segala hormatnya dimaklumkan _bahawa saya telah diarah menarik
perhatian tuan mengenai perkara di atas.

2. Adalah dimaklumkan bahawa Kementenan Pelajaran Malaysm (KPM)
telah mengeluarkan surat siaran urusan kenaikan pangkat Pegawai
Perkhidmatan Pendidikan Siswazah (PPPS) Gred DG44 ke Gred DG48 secara
Time-Based (KUP) bagi ex-PPPLD pada 18 Ogos 2009. Urusan ini mengambil
kira sefiap tiga (3) tahun pengalaman di PPPLD Gred DGAZ29, Gred DGA32,
Gred DGA34 dan Gred DGA38 sebagai satu (1) tahun pengalaman di Gred
DG44 dengan had maksimum pengalaman sembilan (9) tahun di PPPLD
_bersamaan figa (3) tahun di PPPS DG44. Walau bagaimanapun, terdapat
pelbagai tafsiran dan kefahaman yang berbeza berhubung pelaksanaan urusan
kenaikan pangkat ini terutamanya kekeliruan dalam penetapan syarat khusus
kenaikan pangkat ini dengan hanya mengambil kira tempoh perkhidmatan tanpa
mata gaji.

3. Bersama-sama ini dipanjangkan suraf penjelasan daripada pibak Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA) rujukan bil. JPA(S).NP.134/8/3 Kit.22 (37) bertarikh
23 Okiober 2009 mengenai kaedah pelaksanaan urusan kenaikan pangkat
PPPS Grad DG44 ke Gred DG48 secara Time-Based (KUP) bhagi ex-PPPLD
yang jelas menerangkan maksudnya
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Sehubungan dengan itu, dipohon kerjasama pihak tuan untuk:-

4.1

4.2

Memperjelas atau menjawab persoalan atau kekeliruan yang
dibangkitkan kepada ahli-ahli kesatuan/persatuan di bawah
penyeliaan masing-masing berpandukan kepada surat JPA rujukan
bil. JPA(S).NP.134/8/3 Kit.22 (37) bertarikh 23 Okiober 2009
seperti yang dilampirkan; dan

Menjawab secara terus persoalan atau kekeliruan tersebut kepada
ahli-ahli kesatuan/persatuan di bawah penyeliaan masing-masing
terlebih dahulu. Sekiranya terdapat sebarang pertanyaan untuk
mendapatkan penjelasan yang lebih lanjut mengenai perkara ini
bolehlah dirujuk kepada pihak Bahagian Pengurusan Sumber
Manusia (BPSM), KPM.

Di atas segala kerjasama tuan berikan di dalam hal ini adalah sangat-
sangat dihargai dan didahului dengan ucapan ribuan terima kasih.

Sekian.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
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